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Allegato A                                                     
                                                                               

Spett.le  
Veritas S.p.A. 

c/o Dir. Risorse Umane e 
Organizzazione di Gruppo 

 
 

INVIATA VIA E-MAIL 
             
 
 
 
 
 
Oggetto: Candidatura per l’inserimento in periodo di tirocinio presso Veritas S.p.A., di cui alla 
Comunicazione n° 10/2019. 
 
Il/La sottoscritto/a _________________________________________  
Nato/a il ________________________                            a __________________     (Prov. ___   )  
Cittadinanza ______________________           Nazionalità_____________________________ 
Residente a ___________________________  (Prov. _____) 
In via_______________________________, n ______ CAP _______ 
Domiciliato/a a ___________________________ (Prov. _____) 
In via_______________________________, n ______ CAP _______ 
n. Telefono ______________________   cellulare _______________________________ 
E-mail personale: ________________________________ 
C.F. ________________________________ 

 
 
 

Sottopone la propria candidatura per l’inserimento in periodo di tirocinio presso Veritas S.p.A.. 
A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 sotto la propria 
responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci, quanto segue: 
 

1. Di aver compiuto la maggiore età; 
2. Di essere in possesso del diploma di scuola secondaria e frequentare il corso di Laurea in Lettere 

Moderne e/o Storia e/o Beni culturali e/o Archeologia e/o Archivistica e/o Biblioteconomia; 

3. Di essere Laureato in Lettere Moderne e/o Storia e/o Beni culturali e/o Archeologia e/o Archivistica 

e/o Biblioteconomia; 

4. Di non aver già svolto un periodo di tirocinio presso Veritas S.p.A.; 

5. Di avere dimestichezza con applicativi di Office Automation (MS Office); 

6. Di avere ottima conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;  

7. Di accettare tutte le condizioni previste dall’avviso di disponibilità e dal presente modulo; 

8. Di autorizzare Veritas S.p.A. al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del combinato disposto 

del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs n. 196/2003 e ss.mm.ii., finalizzato esclusivamente  agli 

adempimenti relativi all’espletamento della procedura di ricerca; 

9. Di aver preso visione dell’informativa ex articolo 13 del Regolamento UE 2016/679 pubblicata e 

consultabile al link http://www.gruppoveritas.it/lavora-con-noi/codice-etico-privacy; 

10. Di non avere condanne penali derivanti da sentenza passata in giudicato (gli effetti di eventuali 

provvedimenti emanati ex art. 444 c.p.p. – c.d. sentenze di patteggiamento – nonché dei decreti 

penali di condanna definitivi, saranno equiparati a quelli delle citate sentenze) o, nel caso, 

http://www.gruppoveritas.it/lavora-con-noi/codice-etico-privacy
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provvedimento di riabilitazione ovvero istanza per l’ottenimento della declaratoria di estinzione dei 

reati. 

Chiede inoltre che ogni eventuale comunicazione venga inviata al seguente indirizzo, impegnandosi a 
segnalare le eventuali successive variazioni e riconosce che Veritas S.p.A non si assume alcuna responsabilità 
in caso di irreperibilità del destinatario: 
 
Nome ________________________  
Cognome __________________________ 
Indirizzo: ____________________________ 
CAP   ___________________Comune   ________________________      Provincia ______ 
Telefono _______________Cellulare ______________________ 
Indirizzo e-mail _____________________________________ 
 
 
 
     
Luogo e data _____________________, _____/_____/______ 
 

                                                                                               FIRMA 
 

       _____________________________________ 
         

 
Documenti obbligatori da allegare in formato PDF: 
 

 Copia fotostatica fronte/retro, leggibile, di documento d’identità in corso di validità (quali, a titolo 
esemplificativo: carta d'identità, passaporto e patente di guida, etc.); 

 Un Curriculum Vitae compilato esclusivamente secondo lo standard EUROPASS (link per 
compilazione guidata e resa disponibilità in pdf: 
https://europass.cedefop.europa.eu/editors/it/cv/compose). 

 
 

https://europass.cedefop.europa.eu/editors/it/cv/compose

