
DATI SUL PERSONALE
AL 31.12.2025



Ore erogate al 31.12.2025 per tipologia giustificativo
%nr ore

0,32%19.220Permessi sindacali

0,16%9.630Scioperi

0,52%31.760Infortunio

5,93%361.600Varie (perm. retrib., festività, maternità..)

3,98%242.700Malattia

9,09%554.300Ferie

80,01%4.880.000Teorico lavorato

100,00%6.099.210TOTALE

Permessi sindacali
0,32%

Scioperi
0,16%

Infortunio
0,52%

Varie (perm. retrib., 
festività, maternità..)

5,93%

Malattia
3,98%

Ferie
9,09%

Teorico lavorato
80,01%



Forza lavoro al 31.12.2025 per categoria legale e genere

Apprendista        
0,64%

Dirigente
0,57%

Impiegato 
Amministrativo

19,26%

Impiegato Tecnico
12,75%

Quadro
2,45%

Operaio
64,34%

% SUL 
COMPLESSIV

O
FEMMINE

% SUL 
COMPLESSIV

O
MASCHI

% SUL 
COMPLESSIV

O

TOTALE DIP. PER 
CATEGORIA al 

31.12.2025

0,15%10,76%190,64%20Apprendista        

0,46%30,60%150,57%18Dirigente

60,40%3928,57%21419,26%606Impiegato Amministrativo

11,71%7613,02%32512,75%401Impiegato Tecnico

4,31%281,96%492,45%77Quadro

22,96%14975,09%187564,34%2024Operaio

100,00%649100,00%2497100,00%3146Totale complessivo



Forza lavoro al 31.12.2025 dettaglio per genere

Apprendista        
0,15%

Dirigente
0,46%

Impiegato 
Amministrativo

60,40%Impiegato Tecnico
11,71%

Quadro
4,31%

Operaio
22,96%

Donne

Apprendista        
0,76%

Dirigente
0,60%

Impiegato 
Amministrativo

8,57%

Impiegato Tecnico
13,02%

Quadro
1,96%

Operaio
75,09%

Uomini


