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depuracque

COMUNICAZIONE N. 15 -2023

AVVISO DI SELEZIONE PER LA COPERTURA DI NECESSITA’ DI DEPURACQUE SERVIZI S.R.L. — CCNL
CHIMICI FARMACEUTICI INDUSTRIA - INSERIMENTI CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO
A TEMPO DETERMINATO/INDETERMINATO OPPURE MEDIANTE CONTRATTI DI
SOMMINISTRAZIONE

Depuracque Servizi S.r.l., di seguito denominata Depuracque, ha affidato l'incarico per la selezione a Tempi
Moderni S.p.A.

L'inquadramento contrattuale e la retribuzione saranno commisurati all’esperienza e alle peculiarita proprie
dei profili professionali ricercati e al contesto d’inserimento.

I/Le dipendenti di aziende del Gruppo Veritas, assunti/e a tempo indeterminato, non possono partecipare
alla procedura di selezione, eventuali domande di partecipazione saranno automaticamente escluse.

Qualsiasi riferimento contenuto nel presente avviso di selezione a un determinato genere (maschile o
femminile) includera, di norma, tutti i generi; parimenti, il significato attribuito a un termine espresso al
singolare si intendera riferito allo stesso termine anche ove espresso al plurale.

Sede/i di lavoro: Inserimento iniziale presso la sede di lavoro Depuracque - Salzano (VE) e altre unita locali
dell’Azienda sul territorio.

1. PROFILI PROFESSIONALI RICERCATI E REQUISITI D’ACCESSO SPECIFICI
OPERATORE/OPERATRICE BONIFICHE

PROFILO RICERCATO - ATTIVITA’ PREVISTA A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO

e Allestimento mezzi operativi ed attrezzature in dotazione

e Predisposizione aree di cantiere e messa in ordine al termine dei lavori

e Tenuta e pulizia delle aree di lavoro

e Tenuta e controllo degli scadenziari delle omologazioni delle attrezzature

e Effettuare le manutenzioni ordinarie delle attrezzature meccaniche e mezzi in dotazione

e Interventi di saldatura e piccole riparazioni varie;

e Realizzazioni di interventi di pulizie industriali anche in spazi confinati o con sospetto inquinamento

e Montaggi meccanici per realizzazione impianti di trattamento reflui

e Pulizie idrodinamiche ad alta pressione

e Piccoli interventi edili

o Utilizzo della strumentazione digitale e analogica di misura degli impianti

e Prelievo dei campioni di reflui organici ed inorganici per la successiva caratterizzazione di massima
(kit di analisi) o in laboratorio;

e Eventuale compilazione registro di cantiere e rapportini di intervento

REQUISITI D’ACCESSO SPECIFICI

e Almeno licenza media inferiore

e Esperienza pluriennale significativa e recente rispetto alle attivita inerenti il profilo ricercato
maturata in ambito ambientale e/o industria chimica e/o pulizie industriali




Fermo restando i requisiti d’accesso sopra indicati, saranno considerati titoli di merito/preferenziali:

e Diploma quingquennale o anche triennale

e Esperienza presso analoghe realta industriali

e Conoscenza base della normativa ambientale (aria, acqua, emissioni, rifiuti)

e Attestato di formazione per la sicurezza: modulo generale e specifico per rischio alto

e Attestati di formazione per DPI di terza categoria respiratori, anticaduta e otoprotettori
e Attestati di formazione lavori in quota

e Attestati di formazione lavori in spazi confinati o sospetti di inquinamento

e Patente categoria C o superiore in corso di validita e che non risulti sospesa

e Disponibilita alle trasferte anche fuori regione

DISEGNATORE/DISEGNATRICE PARTICOLARISTA

PROFILO RICERCATO - ATTIVITA’ PREVISTA A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO

e Sviluppare e completare il disegno di aree o di parti di impianto gia progettato e/o in fase di
progettazione eseguendo i relativi calcoli;

o effettuare rilievi in cantiere o sugli impianti;

o effettuare disegni di sezioni di impianto inserendo anche autonomamente elementi standard e/o
particolari e adottando programmi informatici software)

e individuare il materiale mediante I'uso di tabellari e norme di fabbricazione, interpretare le norme e
redigere schemi di processo e di servizi (utilities);

e partecipare alla stesura di manuali di istruzioni preliminari e definitivi;

e collaborare attivamente per quanto attiene alle problematiche relative alla gestione del sistema
Qualita/Ambiente/Sicurezza di loro competenza;

e eseguire disegni costruttivi di particolari con l'ausilio di programmi informatici quali planimetrie,
P&ID, data sheet di prodotto, carpenterie, liste materiali;

e indicare le dimensioni del prodotto e dei materiali mediante l'uso di tabellari e norme di
fabbricazione;

e eseguire calcoli di verifica su ipotesi progettative;
e confronto/interfaccia con fornitori;

e sopralluoghi per verifica montaggi meccanici e coordinamento con capo cantiere

REQUISITI D’ACCESSO SPECIFICI

e Diploma quinquennale conseguito presso istituto superiore statale o legalmente riconosciuto ad
indirizzo tecnico o laurea anche triennale ad indirizzo tecnico-scientifico;

e Esperienza pluriennale significativa e recente rispetto alle attivita inerenti il profilo ricercato riferita
a settori della progettazione industriale;

e adeguata padronanza e conoscenza dei software specialistici per il disegno in 2D e pil
specificatamente 3D;

e adeguata padronanza e conoscenza dei software di Office Automation pil comuni (a titolo
esemplificativo: MS Word, MS Excel, Posta Elettronica) e di Navigazione Internet

Fermo restando i requisiti d’accesso sopra indicati, sara considerato titoli di merito/preferenziale:

e |aurea in ingegneria anche triennale




TECNICO ELETTRICO - PROGRAMMATORE/PROGRAMMATRICE
PROFILO RICERCATO - ATTIVITA’ PREVISTA A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO

e Sviluppare programmi di automazione su impianti di processo o modifiche a parti di impianto gia
progettate o in fase di progettazione eseguendo i relativi controlli, test e collaudi per garantire lo
standard di qualita aziendale coordinandosi con il responsabile della progettazione;

o effettuare collaudi ed avviamenti in cantiere o sugli impianti;

o effettuare manutenzioni sugli impianti presso la sede aziendale o presso unita locali/cantieri esterni,
dislocati sul territorio italiano, ed intefacciamento con i fornitori;

e eseguire analisi e ricerca guasti presso gli impianti della sede aziendale o unita locali/cantieri esterni
anche con assistenza da remoto;

e coordinare squadre di manutenzione elettrica ed elettronica;
e redigere o modificare schemi elettrici di quadri di automazione;
e redigere check list per marcatura CE macchine;

e interfacciarsi con progettisti elettrici per la definizione di documentazione di progetto nell’ambito
delle commesse aziendali;

e partecipare alla stesura di manuali di istruzioni preliminari e definitivi e delle logiche di controllo e di
processo;

e eseguire calcoli di verifica e dimensionamenti elettrici non complessi;

o effettuare sopralluoghi per verifica montaggi elettrostrumentali e coordinamento con capo cantiere
o con la Committenza;

e collaborare attivamente per quanto attiene alle problematiche relative alla gestione del sistema
Qualita/Ambiente/Sicurezza di loro competenza

REQUISITI D’ACCESSO SPECIFICI

e Diploma quinquennale conseguito presso istituto superiore statale o legalmente riconosciuto ad
indirizzo tecnico o laurea anche triennale in ingegneria oppure informatica;

e Esperienza pluriennale recente e significativa rispetto alle attivita inerenti il profilo ricercato riferita
a settori della programmazione industriale applicato ad impianti di processo;

e adeguata padronanza e conoscenza dei software specialistici per la programmazione;

e conoscenza base del programma AUTOCAD 2D;

e adeguata padronanza e conoscenza dei software di Office Automation pil comuni (a titolo
esemplificativo: MS Word, MS Excel, Posta Elettronica) e di Navigazione Internet

Fermo restando i requisiti d’accesso sopra indicati, sara considerato titoli di merito/preferenziale:

e Esperienza riferita a settori della programmazione industriale applicato ad impianti di processo nel
settore della depurazione

e Conoscenza della normativa ambientale (aria, acqua, emissioni, rifiuti).

e padronanza della programmazione in ambiente SIEMENS/SAIA

2. REQUISITI D’ACCESSO GENERALI

La selezione € aperta a partecipanti di ogni genere, anche nel rispetto della legge 10 aprile 1991, n.125, che,
alla data di scadenza del termine per la presentazione delle candidature, siano in possesso sia dei requisiti di
accesso specifici che dei seguenti requisiti d’accesso generali:

e (ittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’lUnione Europea, o essere cittadino
extracomunitario in regola con la normativa nazionale sull'immigrazione, in possesso di regolare




permesso di soggiorno in corso di validita.

e Adeguata padronanza e conoscenza, sia parlata che scritta, della lingua italiana.

e Patente di guida di categoria B o superiore in corso di validita.

e Assenza di condanne penali derivanti da sentenza passata in giudicato oppure da sentenza di
applicazione della pena su richiesta delle parti ex art. 444 (c.d. sentenze di patteggiamento) nonché
dei decreti penali di condanna irrevocabili, fatti salvi gli effetti derivanti da eventuali sentenze di
riabilitazione ovvero di ordinanze di estinzione dei reati. Ai sensi dell’art. 15 L.183/2011 Veritas, per
conto di Depuracque, procedera ad acquisire d’ufficio la documentazione succitata.

e Non essere stato/a licenziato/a per motivi disciplinari, destituito/a o dispensato/a dall'impiego.

La mancanza anche di uno solo dei suddetti requisiti d’accesso specifici e generali costituisce motivo di
esclusione dalla selezione.

| requisiti d’accesso specifici e generali si intendono essenziali ed obbligatori e devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel presente avviso di selezione, nonché durante I'intero svolgimento
del procedimento di selezione ed all’atto dell’eventuale inserimento in azienda.

3. PRESENTAZIONE CANDIDATURE

La domanda di ammissione alla selezione deve essere presentata ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA
TELEMATICA, accessibile collegandosi e registrandosi al link https://tmconsulting.iscrizioneconcorsi.it, previa
lettura dell’avviso di selezione.

Per la registrazione sulla piattaforma il candidato deve essere in possesso di e-mail ordinaria personale (non
PEC) sulla quale ricevera utenza e password per I'accesso al sistema di iscrizione alla selezione on-line.

La compilazione della domanda deve essere effettuata secondo le specifiche tecniche rese disponibili sulla
piattaforma on-line.

La registrazione, la compilazione e I'invio on line della domanda devono essere completati entro le ore
23:59 del 12/12/2023.

Il termine per la presentazione della domanda, ove cada in giorno festivo, viene prorogato di diritto al primo
giorno feriale immediatamente successivo.

La procedura informatica per la presentazione della domanda sara attiva a partire dal giorno di pubblicazione
dell’avviso e verra automaticamente disattivata alle ore 23:59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale
termine, non sara piu possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sara
ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre, non sara piu possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

La compilazione della domanda potra essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per
manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione
aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati
JavaScript e Cookie (la compatibilita con smartphone e tablet non e garantita).

La data di presentazione in via telematica della domanda di partecipazione alla selezione & certificata dal
sistema informatico che, allo scadere del termine utile per la sua presentazione, non permettera pil I'accesso
e I'invio del modulo elettronico. Il sistema rilascia il protocollo di presentazione della domanda.

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate per la presentazione
della domanda comportera la non ammissibilita alla selezione.

Non verranno prese in considerazione domande trasmesse in forma diversa da quella sopra descritta. Non
verranno presi in considerazione eventuali documenti o integrazioni della domanda inviati con modalita
diversa da quelle previste dal presente avviso di selezione.



Dovranno essere compilati i campi del Form e, ove previsto, allegati i documenti.

Il curriculum vitae dovra riportare il titolo di studio posseduto con indicazione dell’istituto/ateneo/centro di
formazione professionale/ente e I'anno di conseguimento, le esperienze professionali (relative ai profili
messi a selezione) dovranno essere indicate in maniera completa, riportando nel dettaglio le attivita svolte,
il nome ed il settore dell’azienda, con date di inizio e fine servizio.

ATTENZIONE! Dopo aver completato la procedura di compilazione, il candidato dovra effettuare la stampa
della domanda la quale, debitamente sottoscritta con firma autografa, dovra essere allegata alla
piattaforma per concludere l'iter di iscrizione. Al termine della procedura il candidato ricevera una e-mail
di conferma di avvenuta iscrizione.

Tempi Moderni non assume responsabilita in merito all'eventuale rallentamento della piattaforma web o a
eventuali problemi telematici comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, che
possano determinare l'impossibilita per il candidato di inoltrare l'istanza di partecipazione alla selezione nei
termini previsti; si consiglia quindi ai candidati di presentare la domanda in anticipo rispetto al termine ultimo
e comunque con adeguati margini di tempo.

ASSISTENZA per la compilazione della domanda on line:

O Le richieste di assistenza alla compilazione della domanda possono essere avanzate tramite I'apposita
funzione disponibile alla voce di menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della
pagina web.

Le richieste di assistenza verranno evase esclusivamente durante il seguente orario d’ufficio (lun-ven 9:00-
12:00), compatibilmente con gli altri impegni del servizio.

O Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non si garantisce I’evasione delle richieste
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza dell’avviso di selezione.

O Per la risoluzione di problemi di compilazione del format di iscrizione, si suggerisce di leggere attentamente
il MANUALE ISTRUZIONI disponibile nel pannello di sinistra del sito web e nella home page.

0 Dopo l'invio on-line della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di ulteriori
titoli o documenti ad integrazione della stessa, esclusivamente tramite la funzione “Annulla domanda”.

Quindi, la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e documenti comporta I’annullamento
della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di validita della ricevuta di
avvenuta compilazione. Tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-
line da parte del candidato.

4. PROCESSO DI SELEZIONE A CURA DI TEMPI MODERNI SPA

Saranno ammesse con riserva le candidature pervenute con le modalita contemplate entro il termine indicato
e che abbiano superato la verifica preliminare di ammissibilita volta ad accertare la congruita della
documentazione e del curriculum vitae rispetto ai requisiti specificati nell’avviso di selezione.

La Societa effettuera idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati mediante
I'utilizzo del Form. Qualora il controllo accerti la falsita del contenuto delle dichiarazioni dei candidati, gli
stessi saranno esclusi dalla selezione, ferme restando le sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni.

Nei giorni successivi alla scadenza dell’avviso di selezione, i candidati ammessi per sostenere la/e prova/e
inerente/i, saranno convocati attraverso pubblicazione dell’avviso di convocazione sul sito istituzionale di
Depuracque - www.depuracque.it e di Veritas Spa www.gruppoveritas.it - nell’apposita sezione lavora con
noi. | candidati che non si presenteranno nel giorno, nell’ora e nel luogo che sara indicato nell’avviso
saranno considerati rinunciatari e quindi esclusi definitivamente dalla procedura di selezione.



http://www.depuracque.it/
http://www.gruppoveritas.it/

La societa incaricata adottera specializzati strumenti di selezione e valutazione, anche diverse dal colloquio,
idonei a valutare il complesso delle caratteristiche attitudinali e comportamentali, delle esperienze, delle
conoscenze/competenze tecniche/relazionali ritenute fondamentali per il ruolo da ricoprire e per il quale &
stata inoltrata candidatura, attraverso I'utilizzo di pit strumenti di valutazione e selezione (a titolo indicativo:
interviste/questionari/test psico/attitudinali e di personalita, prova di gruppo e individuali).

Tutte le prove di selezione sono tendenti ad accertare il possesso dei requisiti d’accesso e preferenziali, delle
conoscenze/competenze richieste per lo svolgimento delle mansioni proprie della posizione da ricoprire e
per la quale & stata inoltrata candidatura, accertando I'attitudine personale al profilo lavorativo e al contesto
di inserimento. Verranno inoltre verificati il grado di adeguatezza al ruolo e le motivazioni.

| colloqui di selezione e, in generale, le prove di selezione potranno essere svolti anche con il supporto di
idoneo strumento per la comunicazione a distanza (audio/video e relativa identificazione).

Al termine della procedura selettiva Tempi Moderni S.p.A. presentera rosa/e di candidati/e a Depuracque.

5. SELEZIONE A CURA DELLA COMMISSIONE DI SELEZIONE DEPURACQUE

Le candidature presenti nella/nelle rosa/e saranno ammesse a sostenere un colloquio tecnico/motivazionale
individuale selettivo con la Commissione di Selezione. Tale colloquio sara finalizzato alla verifica e
approfondimento delle esperienze lavorative/formative, delle conoscenze tecniche, delle competenze
richieste, delle attitudini, delle motivazioni, dello stato occupazionale, in riferimento alla posizione da
ricoprire e per la quale ¢ stata inoltrata candidatura, accertando I'attitudine personale al profilo lavorativo e
al contesto di inserimento.

In sede di colloquio saranno altresi verificate, I’attitudine all’analisi ed alla soluzione di tematiche inerenti
alle specifiche funzioni proprie del profilo professionale di cui al presente Avviso.

In occasione dei colloqui individuali i candidati sottoscriveranno “Dichiarazione Sostitutiva di Certificazione e
dell’Atto di Notorieta” nella quale dichiareranno di essere informati/e che Veritas S.p.A. procedera, per conto
di Depuracque - ai sensi del combinato disposto dell’art. 15 della L. 183/2011 e dell’art. 39 del DPR 313/2002
ad acquisire il Certificato generale del Casellario Giudiziale dal sistema informatico a cio deputato, cosi come
previsto dall’art. 40 del DPR 445/2000.

In base all’esito del colloquio, la Commissione esprimera un giudizio di idoneita/non idoneita al ruolo
ricercato.

Sulla base delle risultanze positive del colloquio, previa verifica dei certificati del casellario giudiziale, verra/
verranno definito/i I'’elenco/gli elenchi delle candidature idonee.

Al/i suddetto/i elenco/chi, che avra/nno validita massima di tre anni, eventualmente prorogabile/i, I’Azienda
fara riferimento, attingendo in occasione di eventuali future esigenze organizzative, per inserimenti legati ad
esigenze temporanee e non (il contratto a termine potra essere prorogato a scadenza e/o trasformato a tempo
indeterminato oppure, se del caso, il contratto sara formalizzato anche per posizioni di lavoro a tempo
indeterminato, potranno essere contemplati anche inserimenti mediante contratti di somministrazione), per
posizioni medesime e/o similari, anche per la copertura di posizioni diverse che prevedono competenze
analoghe o similari.

La definizione dell’elenco/chi & anche finalizzata eventualmente alla copertura di esigenze organizzative di
altre societa del Gruppo Veritas, per posizioni analoghe e/o similari, richiedenti i requisiti di cui alla presente
ricerca di personale ovvero anche per la copertura di posizioni diverse che prevedono competenze analoghe
o similari, anche per inserimenti legati ad esigenze temporanee e non (il contratto a termine potra essere
prorogato a scadenza e/o trasformato a tempo indeterminato oppure, se del caso, il contratto sara
formalizzato anche per posizioni di lavoro a tempo indeterminato, potranno essere contemplati anche
inserimenti mediante contratti di somministrazione).

Le sedi d’inserimento potranno essere tutte quelle delle societa del Gruppo Veritas, dislocate nei rispettivi
territori di competenza.



Come sopra specificato I'elenco/chi sara/nno destinato/i anche alla copertura di posizioni diverse che
prevedono competenze analoghe o similari. In questi casi, verificata comunque la sussistenza dei titoli per le
posizioni diverse, verra redatto apposito verbale con un altro e nuovo elenco delle persone ritenute idonee
alla posizione ricercata, comprensivo delle motivazioni che giustificano I'inserimento in tali eventuali diverse
posizioni. L’esigenza di utilizzare I'elenco/chi di personale ammesso ad una selezione per posizioni diverse che
comprendono competenze analoghe o similari risponde a criteri di economicita, trasparenza e rapidita
dell’attivita di selezione e pud non essere prevedibile ex ante.

Le risultanze della selezione verranno pubblicate sul sito istituzionale di Veritas S.p.A. all’apposito link e di
Depuracque.

Prima dell’assunzione saranno effettuati da parte del Medico Competente tutti gli accertamenti sanitari
preventivi dal D. Lgs 81/2008 ai fini del giudizio di idoneita alla mansione specifica, se necessario.

In caso di inidoneita alla mansione o di inidoneita con limitazioni, la Societa non procedera all'inserimento.

Qualora al momento di effettuare una assunzione, per effetto della variazione dell'organico aziendale,
intervenga I'obbligo di procedere ad una assunzione obbligatoria ai sensi dell'art. 3 della legge n. 68/1999, si
procedera ad assumere l'avente diritto secondo |'ordine di elenco, se presente.

Si precisa che verranno progressivamente esclusi:

—  Tutti/e coloro i/le quali, ricevuta formale richiesta di fornire specifica documentazione (per attestare
il possesso di tutti i requisiti di ammissione), non presenteranno entro il termine stabilito le
certificazioni richieste o forniranno certificazioni non conformi ai requisiti;

— Tutti/e coloro per i/le quali dovessero risultare, a seguito di verifiche, anche successive, condanne
penali con sentenza passata in giudicato o provvedimenti emanati ex art. 444 c.p.p. (cd. sentenze di
patteggiamento) nonché decreti penali di condanna irrevocabili;

— Tutti/e coloro i/le quali dovessero rifiutare I'inserimento nella posizione oggetto della presente
selezione e per la quale é stata inoltrata candidatura o interromperanno I'eventuale rapporto di
lavoro;

— Tutti/e coloro i/le quali, inseriti nella posizione otterranno valutazioni negative e/o saranno soggetti
a sanzioni disciplinari.

Depuracque si riserva di non procedere agli inserimenti qualora, per mutate esigenze organizzative, le figure di cui
al presente avviso non fossero piu ritenute necessarie.

6. TUTELA DELLA PRIVACY

| dati personali di cui Tempi Moderni SpA e Depuracque verranno in possesso saranno trattati per finalita
esclusivamente dirette alla gestione dell'iter di selezione, nel rispetto delle disposizioni degli artt. 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

7. DISPOSIZIONI FINALI

Resta esclusa ogni e qualsiasi responsabilita di Depuracque per il caso in cui non possa procedersi alla
sottoscrizione dei contratti di lavoro per impedimenti o modifiche di legge o per il venir meno delle esigenze
che hanno determinato I'avvio e I'espletamento della selezione.

Salzano, 22 novembre 2023
F.to Nicola Levorato

Direttore Generale
Depuracque Servizi S.r.l.



