RAPPORTO BIENNALE SULLA SITUAZIONE DEL PERSONALE BIENNIO 2024 / 2025

Azienda: 129 - S.LE. SRL SOCIETA' IMPIANTI ELETTRICI

Sezione 1

Sede legale: VIA COLOMBARA 123/S, VENEZIA 30176 (VE)

Codice fiscale: 01954290274

Occupatzione totale al 31/12/2025: 16 (di cui femmine 3)

Attivita economica esercitata:  INSTALLAZIONE DI IMPIANTI DI ILLUMINAZIONE E FOTOVOLTAICI IN {Cod. Ateco 432101)

Unita produttive: (16 dipendenti) 129 - S.1.E. SRL SOCIETA' IMPIANTI ELETTRICI, VENEZIA (VE)

Confratti applicati: (16 dipendenti) 1130 - Metalmeccanici ind.imp.str. M (Settore: METALMEC.IND.)

‘mmﬁo:m 2

TABELLA 2.1 - TOTALE OCCUPATI NEL BIENNIO

Occupati alle dipendenze al 31/12/2024 (primo anno del biennio) e al 31/12/2025 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI i _ TOTALE DI CUI DISABILI
M+F | B o e F LOMeE Foo L M F L MeF B L M+F :

Occupati al 31/12/2024 0 0 0 0 4 3 13 0 17 3 0 0
Assunzioni I S0 0 0 0 0 0 = 0 3 0o ' o
o T R v i 0 S e B 3 Bl e e
Occupatial3i/izj2026 o 0 T 4 3 12 0 14 2 =
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RAPPORTO BIENNALE SULLA SITUAZIONE DEL PERSONALE BIENNIO 2024 / 2025

Azienda: 129 - S.LE. SRL SOCIETA' IMPIANTI ELETTRICI

TABELLA 2.2 - OCCUPATI, PROMOSSI E ASSUNTI AL 31/12/2025

Occupati alle dipendenze al 31 /12/2025 {secondo anno del biennio), promozioni di livello e nuove assunzioni

OCCUPATI AL 31/12/2025 PROMOSSI . ASSUNTI

QUALIFICA LIVELLO
: F ” M+F : M+F

Impiegati ‘ : . : 4

3 1 1 0 0

1130 ‘ B2 ‘ 2 2 o 0 0 0

e c2 e - 0 0 0 0 0

1130 . D2 ! ! ! ] 0 0

Operai . o : 12 0 g 0 2 0
T R T R T 0 g 0o g 0
s - e e - -

1130 o1 P— 0 0 0 1 0

TOTALE ‘. ‘ : 16 3 3 1 2 0

Tl ELETTRIC!
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RAPPORTO BIENNALE SULLA SITUAZIONE DEL PERSONALE BIENNIO 2024 / 2025

Azienda: 129 - S.LE. SRL SOCIETA' IMPIANTI ELETTRICI

TABELLA 2.3 - OCCUPATI PER TIPO DI CONTRATTO E CONDIZIONE LAVORATIVA AL 31/12/2025

Occupadati alle dipendenze per categoria professionale, tipo di contratto e condizione lavorativa al 31/12/2025 (secondo anno del biennio)

QUADRI
F : M+F i F M+F

OPERAI TOTALE DI CUI DISABILI

DIRIGENTI
! Lo M o gy F MsE | F

IMPIEGATI
M+F u

S
-
14

Contratti a tempo indeterminato
di cui Part Time

di cui Intermittenti

di cuiin Lavoro Agile

Confratti a tempo determinato
di cui Part Time

di cui Intermittenti

di cuiin Lavoro Agile
Apprendistato

Altro

TOTALE DIPENDENTI

di cui Part Time

—-‘OOOQOOOM
NiDlolo |l ololo|o|lolo
o~ o0oo0ooloo oo

—
—

di cui Intermittenti

OOOOO?OOOOOOOOO

di cui in Lavoro Agile
Dipendenti in Cig

Maternita / Congedo

di cui Maternita Obbligatoria

|

fojo|eolelblelo|ololalelolole

lo|o|ololololo ol

OO 'O 'S

di cui Congedo Parentale
Somministrati

Ore lavorate

di cui Ore di Straordinario

|
|
|
|

O et
88fo
ofoooooooo.oooooooooo

QiCciojlolo|olo|o|rlo|~iolo|ololo|lololw
ofo'oco'ooew_o‘—-oocooocn

Olwioinjocjiolo|lo
O W o nw o oo o

0
6.840,00 5.139,00 19.428,50 0,
129,00 12,00 1.145,00 0

26269 5139
1.274 12

E &
SOCIETA | “
N
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RAPPORTO BIENNALE SULLA SITUAZIONE DEL PERSONALE BIENNIO 2024 / 2025

Azienda: 129 - S.LE. SRL SOCIETA' IMPIANTI ELETTRICI

TABELLA 2.4 - TRASFERIMENTI, PROMOZIONI, CESSAZIONI E TRASFORMAZIONI AL 31 /12/2025

Mobilitd: tra unitd produttive e promozioni a categoria superiore, cessazioni € trasformazioni di contratti registrati nellanno al 31/12/2025 (secondo anno del biennio)

DIRIGENT! QUADRI IMPIEGATI
i M+F Sesenuhs | ; M+F i F i M+F : F M+F

Mobilita fra unita produttive e promozioni a categoria superiore al 31/12/2025

OPERAI TOTALE ~ DI CUI DISABILI

e F M+F F

(secondo anno del biennio)

Trasferiti fra unita produttive 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Promossi a categoria superiore 0 , 0 . 0 0 ‘ 0 0 0 0 ‘ 0 : 0 ‘ 0 0
Cessazioni al 31/12/2025 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0
di cui Licenziamenti collettivi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui Licenziamenti individuali 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui Dimissioni 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0
di cui Dimissioni con figli 0-3 anni 0 0 0 0 0 . 0 0 0 0 0 0 0
di cui Risoluzione consensuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0o 0 0 0
di cui Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui Alfro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Trasformazione dei contratti registrafi nell'anno 2025

daT.D.aTl 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0
da Part Time e Full Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
da Full Time a Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

]

SOCIETA'
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RAPPORTO BIENNALE SULLA SITUAZIONE DEL PERSONALE BIENNIO 2024 / 2025

Azienda: 129 - S.LE. SRL SOCIETA' IMPIANTI ELETTRICI

TABELLA 2.7 - RETRIBUZIONE INIZIALE PER CATEGORIA PROFESSIONALE AL 31 /12/2024

MONTE RETRIBUTIVO LORDO ANNUO DI CUI TRASFERTA NON IMPONIBILE

QUALIFICA
M+F F M+F F

Dirigenti 0,00 € 0,00 € 0,00 € 000€
Quadri Lo 0.00 € - T  000€ ; T e
Impiegati T 94.683,07 € : o BHee. T
Operai Ay amavme : s e 000 €
TOTALE e AaRe T waaan T T e
di cui Disabil o \ i e ‘  000€ Ry s 0.00€
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RAPPORTO BIENNALE SULLA SITUAZIONE DEL PERSONALE BIENNIO 2024 / 2025

Azienda: 129 - S.LE. SRL SOCIETA' IMPIANTI ELETTRICI

TABELLA 2.8 - RETRIBUZIONE ANNUA PER CATEGORIA PROFESSIONALE E LIVELLO DI INQUADRAMENTO AL 31/12/2025

At e : : MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO ~ DI CUI COMPONENTI ACCESSORIE
QUALFICA ~ CCNL | LIVELLO | e T = 5 .

DI CUI'TRASFERTA NON IMPONIBILE
M+F F

DI CUI STRAORDINARI
M+F : P

Implegati : 134.951,40 € 93.251,39 € 9.811,42 € 3.699,47 € 0,00 € 0,00 € 1.142,20 € 121,55 €
1130 B2 70.563,36 € 70.563,36 € 3.699.47 € 3.699,47 € 0,00 € 0,00 € 121,55 € 121,55 €

n3m Cc2 41.700,01 € - 000€ 6111,95€ 0.00 € 0,00 € ~ 000€ 1.020,65 € 0,00 €

1130 D2 22.688,03 € 22.688,03 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 000€ 000€

Operai , 385.55533€ 0.00 € 11.183,80 € 0,00 € -340,87 €  000€ 9.904,75 € 000€
113 c2 167.709.27 € 0.00 € 419699 € 000€ 185,92 € 0,00 € 408291 €  000€

130 c3 217.846,06 € 000 € 698681 € 000 € 154,95 € 0,00 € 582184 € 0,00 €

TOTALE 520.506,73 € 93.251,39 € 2099522€ 3.699,47 € .340,87 € 0,00 € 11.046,95 € 121,55 €
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RAPPORTO BIENNALE SULLA SITUAZIONE DEL PERSONALE BIENNIO 2024 / 2025

Azienda: 129 - S.LE. SRL SOCIETA' IMPIANTI ELETTRICI

TABELLA 2.8.1 - DETTAGLIO COMPONENTI ACCESSORIE DEL SALARIO

DIRIGENT! v IMPIEGAT! OPERAI TOTALE Di CUt DISABILI

M+F F M+F F M : M+F M+ F
Straordinari 0,00 € 0.00 € 000€  1.14220€  121,55€ 9.90475€ 0.00 € 11.046,95 € 121,556€  000€  000€
Superminimi individuali T owme IWe. ome 000€ 357792€ 3577.92€  1069.92€ 0.00€ 464784 € 357792€  000€ 000 €
Premi di produttivita T R i G00€ S09190€ 0006 © DODE X Dme 5.091,30 € CTaebe O Gane  tboe
Alfro (Es. benefit aziend) ~  000€  000€  000€ 000 € 000€  000€  20913€  000€ 209,13 € 000€  000€  000¢€

ELETTRICI
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RAPPORTO BIENNALE SULLA SITUAZIONE DEL PERSONALE BIENNIO 2024 / 2025

Azienda: 129 - S.L.E. SRL SOCIETA' IMPIANTI ELETTRICI
Sezione 3
TABELLA 3.1 - OCCUPATI PER PROVINCIA AL 31/ 12/2025
Informazioni generali sulle unita produttive nell'ambito provinciale

IMPIEGATI OPERAI ; TOTALE : DI CUI DISABIL
; M+E L MeF :

DIRIGENT! QUADRE

PROVINCIA

| M+F :
VENEZIA -0 0 C
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